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REPUBLIKA HRVATSKA
INISTARSTVO ZDRAVSTVA
KLASA: UP/I-112-03/19-01/04
URBROJ: 534-02-3-1/3-19-1
Zagreb, 21. svibnja 2019.

Na temelju ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima
(-Narodne novine®, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pro&iséeni
tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i RjeSenje Ustavnog suda Republike Hrvatske i
61/17), u postupku pokrenutom po sluzbenoj duznosti ministar zdravstva donosi rjedenje o
prijmu Josipe Cevid u drzavnu sluzbu

RJESENJE

I. Josipa Cevid, mag. oecol. et. prot. nat., prima se u drzavnu sluZbu u Ministarstvo
zdravstva na radno mjesto strucne suradnice u Sluzbi za transplantaciju, Zavod za
transplantaciju i biomedicinu (red. br. 120. Sistematizacije radnih mjesta u Ministarstvu
zdravstva).

Imenovana na dan prijma ima ukupno 1 godinu, 0 mjeseci i 0 dana radnog staZa i
isto toliko radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

IL. Imenovana se prima u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme za potrebe predsjedanja
RH Vije¢em EU, u trajanju najdulje do 31. srpnja 2020., uz probni rad od dva mjeseca.

III. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ée se rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto po izvr$nosti ovoga rjesenja.

IV. Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada
1zvrSenje rjesenja.

V. Imenovana je poloZila drzavni struéni ispit dana 23. oZujka 2019. godine.
Obrazlozenje

Ministarstvo zdravstva objavilo je u Biltenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje broj
65., na web stranici Ministarstva uprave i web stranici Ministarstva zdravstva dana 2. travnja
2019. godine Oglas KLASA: 112-03/19-01/08, URBROIJ: 534-02-3-1/3-19-2 od 27. oZujka
2019. godine (dalje u tekstu: Oglas), za prijam u drzavnu sluZzbu na odredeno vrijeme za radno
mjesto struénog suradnika u Sluzbi za transplantaciju, Zavod za transplantaciju i biomedicinu.
Uvjeti za prijam na navedeno radno mjesto su zavrSen preddiplomski i diplomski sveugilisni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij zdravstvene, matematicke, ili
informaticke struke, biologije ili molekularne biologije, 12 mjeseci radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drZavni struéni ispit, znanje rada na osobnom radunalu,
poznavanje rada s bazama podataka i znanje engleskog jezika. Rok od osam dana za
podnoSenje prijava istekao je 10. travnja 2019. godine.
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Celnik tijela imenovao je Komisiju za provedbu Oglasa za prijam sluzbenika u
drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme koja je utvrdila da je po objavljenom Oglasu zaprimljeno
ukupno 8 potpunih prijava.

Na web-stranici Ministarstva zdravstva, https://zdravstvo.gov.hr, 18. travnja 2019.
godine za navedeno radno mjesto objavljen je poziv za intervju u kojem je naznaceno da ce se
odrZati 30. travnja 2019. godine u 09:30 sati u Ministarstvu zdravstva na adresi Ksaver 200a,
Zagreb.

Intervjuu je pristupilo sedam kandidata. Komisija je obavila razgovor (intervju) prema
unaprijed pripremljenom, strukturiranom intervjuu, a kroz razgovor s kandidatima su
utvrdivali interese, profesionalne ciljeve 1 motivaciju za rad u drzavnoj sluzbi.

Na temelju ¢lanka 17. Uredbe Komisija je dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku Oglasa, zajedno s utvrdenom rang listom kandidata.

Za prijam u drzavnu sluZbu u Ministarstvo zdravstva na radno mjesto strucnog
suradnika u Sluzbi za transplantaciju, Zavod za transplantaciju i biomedicinu, izabrana je
kandidatkinja Josipa Cevjd, koja prema rang listi kandidata ima ukupno najve¢i broj bodova
ostvarenih na intervjuu (10 od 10 bodova), a za koju je Komisija za odabir kandidata ocijenila
da ée najbolje udovoljavati uvjetima i opisu poslova radnog mjesta za koje je Oglas raspisan.
Izabrana kandidatkinja je magistra ekologije i zastite prirode, ima 1 godinu, 0 mjeseci i 0 dana
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima te stoga ispunjava propisane uvjete za prijam u
drzavnu sluzbu na naprijed navedeno radno mjesto.

Po sluzbenoj duZnosti izvrSena je provjera i pribavljeni su dokazi o nepostojanju
ostalih zapreka za prijam izabrane kandidatkinje u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11,
34/12, 49/12-pro¢isceni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i RjeSenje Ustavnog suda
Republike Hrvatske i 61/17 — dalje u tekstu: Zakon). Izabrana kandidatkinja dostavila je
uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak kao i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prima u drzavnu
sluzbu.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je na temelju clanka 61. stavka 4.
Zakona.

Sukladno ¢lanku 61. stavku 9. Zakona Zalba protiv rjeSenja o prijmu u drZavnu sluzbu
na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje rjeSenja.

Izabrana kandidatkinja je poloZila drZavni struéni ispit 23. ozujka 2019. godine, Sto se
dokazuje svjedodzbom Ministarstva uprave, KLASA: UP/I-133-02/19-01/459, URBROJ:
515-03-02-01/23-19-5 od 8. travnja 2019. godine.

U skladu s odredbom ¢&lanka 61. stavka 7. Zakona ovo rjeSenje dostavlja se
kandidatima prijavljenim na Oglas za radno mjesto iz tocke I. ovog RjeSenja javnom objavom
na web-stranici Ministarstva zdravstva www.zdravstvo.gov.hr i web-stranici Ministarstva
uprave www.uprava.gov.hr. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web-stranici Ministarstva uprave.



Sukladno odredbi ¢lanka 52. stavka 4. Zakona, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto
donijet ¢e se po izvr$nosti ovog rjeSenja.

Sukladno iznijetom, a na temelju ¢lanka 63. stavka 1. Zakona rijeseno je kao u izreci
ovoga rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovoga rjeSenja moze se podnijeti Zalba Odboru za drZzavnu sluzbu u roku 15
dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva zdravstva, [/Ksaver 200a,
Zagreb, neposredno u pisanom obliku, putem poste ili usmenom izjavom na zapisnik.

DOSTAVITI:
1. Kandidatima — svima javnom objavom na

web-stranici Ministarstva uprave https://uprava.gov.hr
2. Sluzbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala, ovdje
3. Sluzbi za uredsko poslovanje, ovdje






